
 

 

 

โรงเรียนบ้านเกาะสาหรา่ยชัยพัฒนา   

เรื่อง  นโยบายงดให ้หรอืรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด  (NO GIFT POLICY) จาการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

------------------------------------------ 

ด้วยโรงเรียนบ้านเกาะสาหร่ายชัยพัฒนา  มีนโยบายเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  ค่านิยม 

จิตส านึกในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ด ารงตนเป็นเจ้าหน้าที่รัฐที่ดี  ลดโอกาสเกี่ยวกับการ

ให้หรอืรับของขวัญของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระท าอันมีผลต่อ

การใช้อ านาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองและพวกพ้องรวมถึงสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร

ตอบสนองนโยบายของรัฐบาลด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจรติทุกรูปแบบ รวมถึงการเสรมิสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม จิตส านึกความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการท างาน

ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี จงึขอประกาศว่าโรงเรียนบ้านเกาะสาหร่ายชัยพัฒนา เป็นหนว่ยงานที่บุคลากร

ทุกคนไม่รับของขวัญของก านัลทุกชนิด ในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ โดยผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีเป็นไปตามมาตรการ

การงดให้ หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด (NO GIFT POLICY) จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 และมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมอบชอบอย่างเคร่งครัด 

  จงึประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
     

         ประกาศ  ณ  วันที่  2  พฤศจกิายน  พ.ศ.2565 

 

 

                      (นายพิมล  โชติพานิช) 

               ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะสาหร่ายชัยพัฒนา  


